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Albo on line — sito web
Amministrazione Trasparente
Al Consiglio di Istituto

Al Direttore S.G.A.

Agli Atti

Oggetto:  Decreto assunzione in bilancio.
Finanziamento di progetti Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola
e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e Competenze (FSE+) — Fondo
Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione A8.A — Sottoazione
ESO4.6.A8.A — Avviso Prot. 167911, 01/07/2026, FSE+, Mobilita linguistica e tirocini
all'estero ,Fondo Sociale Europeo Plus

CUP: 184D26004200007
CNP: ESO4.6.A8.A-FSEPN-PU-2026-73

Titolo del progetto “DUBLIN ENGLISH EXPERIENCE” importo autorizzato € 41.984,00

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

VISTI in particolare, gli articoli 5 e 6-bis della gia menzionata legge;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubblichey;

VISTO il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, recante «Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo
pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;

VISTO il Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione, adottato con D.M.
del 26 aprile 2022, n. 105;

VISTA la legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dell’illegalita nella Pubblica Amministrazioney;

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche";

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche;
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno
2021;

VISTO Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno
2021;

VISTO Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO il P.T.O.F 2025/2028 approvato dal Collegio Docenti e dal Consiglio d’Istituto in data
30/10/2024;

VISTA la delibera n. 6 del Collegio docenti del 02/09/2026 di adesione all’avviso prot. 0167911 del
01/07/2026;

VISTA la delibera n.86 del Consiglio d’Istituto del 21/09/2026 di adesione all’avviso prot. 0167911
del 01/07/2026;;

VISTA la delibera n.71 del Consiglio d’Istituto del 21/01/2026 di approvazione del Programma
Annuale dell’Esercizio finanziario 2026;

VISTO il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’lstruzione e del Merito, denominato
“PN Scuola e Competenze 2021 — 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;
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VISTO in particolare la “Priorita 1 — Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare l'inclusivita
e lefficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parita di accesso e
'apprendimento permanente;

VISTO I ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n° CCI 2021IT16FFPAQ001, conforme
all'articolo 10, paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021;

VISTA la decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCl 2021IT16FFPA001 che
approva l'accordo di partenariato con la Repubblica italiana;

VISTA la decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della
decisione di esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze
2021-2027" per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale
europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in
Italia n® CCI2021ITO5FFPRO001;

VISTO I'Avviso Pubblico Prot. 167911 del 01/07/2026 Mobilita linguistica e tirocini all'estero. Fondo
Sociale Europeo Plus Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze”
2021-2027. Priorita 01 — Obiettivo Specifico ES0O4.6 — Azione A6. — Sottoazione ES04.6.A6.B —
Sottoazione ESO4.6.A8.A;

VISTO Tlinoltro della candidatura n. 40581 del Progetto dal Titolo “DUBLIN ENGLISH
EXPERIENCE” del 27/07/2026 acquisita dal sistema con Prot.191726;

VISTO il decreto interministeriale n.129/2018;

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa diriferimento per la realizzazione del suddetto
progetto;

VISTE le indicazioni del MIM per la realizzazione degli interventi;

VISTA la nota MIM, Prot. AOOGABMI. n. 241618 del 13/10/2026 di autorizzazione del progetto e
relativa assunzione dellimpegno di spesa, definita dal Codice progetto CNP: ESO4.6.A8.A-
FSEPN-PU-2026-73 dal titolo “DUBLIN ENGLISH EXPERIENCE” CUP: 184D26004200007, pari a
€ 41.984,00;

DECRETA

di assumere in bilancio i fondi rientranti nel’ambito delle azioni finanziate con il Programma
Nazionale “Scuola e Competenze” 2021-2027 - Prioritd 01 — — Fondo Sociale Europeo Plus
(FSE+) — Mobilita linguistica e tirocini all'estero —Priorita 01 — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione
AB6. — Sottoazione ESO4.6.A6.B — Sottoazione ESO4.6.A8.A. Avviso Pubblico Prot. n. 167911 del
01/07/2026. Progetto : “DUBLIN ENGLISH EXPERIENCE” CNP: ESO4.6.A8.A-FSEPN-PU-2026-
73 CUP: 184D26004200007 per un importo pari a €. 41.984,00

Importo
Obiettivo Sotto-azione Progetto Autorizzato
Progetto
ES04.6 A8.A ES04.6.A8.A-FSEPN-PU-2026-73 41.984,00 €
MODULI AUTORIZZATI
Sotto-azione Progetto Titolo Modulo Importo Autorizzato
A8.A ES0O4.6.A8.A-FSEPN-PU-2026-73 | Dublin English Experience 41.984,00 €
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Il finanziamento previsto a valere sul PN 2021/2027 — Fondo Sociale Europeo plus (FSE+), &
iscritto nelle:

ENTRATE — modello A, aggregato 02 — “Finanziamenti dall’Unione europea” (liv. 1 - aggregato) —
01 “Fondi sociali europei (FSE)” (liv. 2 - voce), sottovoce (1) “Programma Nazionale 21-27” (liv. 3)
del Programma Annuale 2026;

SPESE, nel suddetto Mod. A, é istituita, nel’ambito dei Progetti (liv. 1) — P02 Progetti in ambito
Umanistico e sociale (liv. 2), la specifica voce di destinazione (liv. 3) (8) “ES0O4.6.A8.A-FSEPN-PU-
2026-73" — Avviso Prot. 167911, 01/07/2026, FSE+, Mobilita linguistica e tirocini all'estero CUP:
184D26004200007 del Programma Annuale 2026.

Per il progetto verra conseguentemente predisposta la relativa Scheda illustrativa finanziaria (Mod.
B).

Il presente atto viene trasmesso al Consiglio di Istituto, ai sensi dell’art. 10, c. 5, del Decreto
Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, per gli adempimenti di competenza.

Il presente atto €& pubblicato sul sito internet di questa amm.ne scolastica
www.omnicomprensivobovino.edu.it nella sezione appositamente dedicata in Amm.ne Trasparente
per la massima divulgazione e obbligo di trasparenza del PN2021/2027.

Il Dirigente Scolastico
Prof. Ottone PERRINA

(Documento firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs.
82/2005 ss.mm.ii. e norme collegate)

Firmato digitalmente:
Dirigente Scolastico
Prof. Ottone PERRINA
30/10/2026 12:18:24
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