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Al Dirigente scolastico
Istituto Omnicomprensivo di Bovino

Fondi Strutturali Europei - Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 - Fondo sociale europeo plus FSE+ - Priorità 01 - Obiettivo specifico ESO4.6 - Azione ESO4.6.A4 - Sottoazione ESO4.6.A4.A - Avviso pubblico prot. n. 112894 dell'11 maggio 2026, “Percorsi per il potenziamento delle competenze, l'inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni”.
CUP: I84D26003100007   Codice progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-PU-2026-762   Titolo progetto: Crescere Insieme

Scheda di valutazione dei titoli

Il/La sottoscritto/a ______________________________ nato/a a ______________________________ il ..................
residente a _______________________________________ indirizzo ............................
codice fiscale ____________________________________ telefono ............................

e-mail / PEC ......................................................................
Candidatura per l’incarico di REFERENTE DEL PROGETTO “CRESCERE INSIEME”
DICHIARA
Ai sensi e per gli effetti del D.P.R. n. 445/2000, di essere in possesso dei seguenti titoli valutabili, per un totale di punti ____________________.
	Criteri e punteggi
	Punteggi
	Punteggio attribuito

	Anzianità di servizio (ruolo)
Max 10 punti
	Da 1 a 5 anni: 3 punti
Da 6 a 10 anni: 6 punti
Da 11 anni in poi: 10 punti
	

	Titolo di Studio
Laurea Magistrale
Max 14 punti
	Da 66 a 98: 9 punti
Da 99 a 110: 12 punti
110/110 e lode: 14 punti
	

	Titolo di Studio
Laurea Triennale
Da valutare solo in assenza di Laurea Magistrale
Max 12 punti
	Da 66 a 98: 8 punti
Da 99 a 110: 10 punti
110/110 e lode: 12 punti
	

	Titoli culturali
Max 24 punti
	Ulteriore laurea: 5 punti
Dottorato di Ricerca: 5 punti
Master di I o II Livello: 4 punti
Corso di perfezionamento: 2 punti
Abilitazioni all’insegnamento: 2 punti per ogni abilitazione (max 4 abilitazioni)
Collaborazioni con Enti/Università: 1 punto per ogni collaborazione (max 4 collaborazioni)
0,5 punti per corsi di formazione fino a 40 ore (max 4 corsi)
1 punto per corsi di formazione superiori a 40 ore (max 4 corsi)
	

	Certificazioni linguistiche (inglese)
Max 4 punti
	B1: 1 punto
B2: 2 punti
C1: 3 punti
C2: 4 punti
	

	Esperienze professionali
Max 48 punti
	Referente di progetto nei PON, POC, PNRR e in altri programmi o progetti finanziati dall’Unione europea per il sistema scolastico italiano: 8 punti per ogni esperienza

Esperto in corsi PON, POC, PNRR e in altri programmi o progetti finanziati dall’Unione europea per il sistema scolastico italiano: 4 punti per ogni incarico

Tutor in corsi PON, POC, PNRR e in altri programmi o progetti finanziati dall’Unione europea per il sistema scolastico italiano: 2 punti per ogni incarico
	

	Totale
	100 punti
	



Luogo e data ........................................................        Firma del candidato ........................................................
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